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Dit schooljoar is er gewerkt oan een interne aonpak van thuiszitters en
zorgleerlingen. Doarnaast wordt er intensiever samengewerkt met de
saomenwerkingsverbanden. Hierdoor is het aantal thuiszitters beter in
beeld en kunnen leerlingen sneller worden teruggeleid naar onderwijs.
Dit is terug te zien in de dijfers, het oontol thuiszitters is gedoald von

52 in 2014-2015 noar 40 dit schooljoar.

Afgelopen schooljoar is nouw samengewerkt met de
samenwerkingsverbanden passend onderwijs en is er gezoamenlijk nog
beter gekeken noar de mogelijkheden voor passend onderwijs. Dit
heeft ertoe geleid dot het aontal nieuwe vrijstellingen 5 onder o is
gedoald noar 52, doormee is de doelstelling behaald.

Om de kwaliteit van de verzuimmeldingen te verhogen heeft het RBL
afspraken gemaoakt met ROC Leiden. Afgelopen schooljoar werd bij
36% van de mbo meldingen met een ofdoening, verzuim
geconstateerd. De doelstelling is hiermee ruimschoots behaald.

Verzuimgesprekken worden onder andere ingezet om vitval te
voorkomen. De scholen bepolen wonneer de betrokkenheid van RMC
nodig is. Ondanks de inzet van verzvimgesprekken, verzuimt ruim de
helft no een gesprek opnievw. Echter wordt slechts 5% van aolle
jongeren met verzuim later V5V “er.

Alle voortijdig schoolverlaters zijn dit schooljoar direct na vitschrijving
benaderd door het RMC voor trajectbegeleiding.

Alle oude VSV " ers zonder werk of inkomen zijn dit schooljoar
benoderd door het RMC voor trojectbegeleiding. Wel blijkt dot een zeer
groot deel van deze groep geen begeleiding wil, woardoor het oantal
trojecten relotief beperkt blijft.

Het percentage positief afgesloten trajedten is gestegen noar 80%.
Hierbij is, net als in 2013-2014, de overdracht noar een ketenpartner
ook als positief gedefinieerd. De doelstelling is hiermee behoald.

Het percentage positief afgesloten trajedten voor jongeren die al zijn
vitgeschreven it het onderwijs is gestegen noar 6/%. Hierbij is, net
als in 2013-2014, de overdracht naar een ketenpartner ook als positief
gedefinieerd. De doelstelling vit het beleidsplan is behaald. De reden
van de stijging is een betere samenwerking met ketenpartners op het
gebied van arbeidsmarkitoeleiding en jevgdhulp.
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Het RBL Holland Rijnland voert naast de
leerplichtfunctie en de kwalificatieplicht ook
de Regional Meld- en Codrdinatiefunctie
(RMC) uit ten behoeve van voortijdig
schoolverlaters. Jongeren tussen de 18 en
23 jaar die zonder startkwalificatie het
onderwijs verlaten kunnen BMC-
frajectbegeleiding krijgen en worden
begeleid naar school, werk of een
combinatie hiervan.
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