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1.  Algemene beschouwingen 

 

Voor u ligt de begroting 2016 van het samenwerkingsorgaan Holland Rijnland. De uitgangspunten 

voor deze begroting zijn vastgesteld tijdens de AB vergadering van 25 maart 2015. De begroting is 

beleidsarm en gaat uit van de huidige enigszins afgeslankte activiteiten. De basis hiervoor ligt in de 

Inhoudelijke Agenda welke tegelijkertijd ter besluitvorming wordt voorgelegd. In de Inhoudelijke 

Agenda 2016 is de Samenwerkingsagenda zoals vastgesteld door het Algemeen Bestuur op 5 maart 

2014 geconcretiseerd. 

 

Richtinggevende uitgangspunten van de samenwerkingsagenda betreffen samengevat: 

 de bestuurlijke ambitie om in het ruimtelijk, economisch en sociaal domein samen te werken; 

 het vernieuwen van de gemeenschappelijke regeling, met voor wat betreft het fysiek domein 

een lichter takenpakket en voor wat betreft het sociaal domein een aangepast takenpakket;  

 het inzetten van Holland Rijnland voor gezamenlijke lobby en belangenbehartiging (zoals ge-

sprekken met andere overheden) waarbij ruimte moet zijn om kansen voor de regio gezamen-

lijk op te pakken; 

 het uitvoeren en afronden van Programma van Afspraken / RIF-projecten; 

 de ambitie van gemeenten om meer op het niveau van de clusters of individuele gemeenten 

samen te werken, te faciliteren of te organiseren. 

 

De Inhoudelijke Agenda 2016 schetst inhoudelijk het kader van waaruit het komend jaar gewerkt 

wordt. Deze agenda is grotendeels gebaseerd op thema’s waarin Holland Rijnland zich nu ook al 

inzet. De uitvoering hiervan vindt plaats vanuit een afgeslankte organisatie met een andere rolop-

vatting.  

 

In het kader van #Kracht15 ontwikkelt de regio zich van een regionale organisatie voor gemeenten 

naar een hoogwaardige en flexibele netwerkorganisatie. Daarbij staat niet de organisatie zelf cen-

traal maar het organiseren van slimme processen om te komen tot oplossingen voor maatschappe-

lijke opgaven.  

 

Holland Rijnland is in 2015 nog in transitie en in feite zijn we aan het verbouwen met de winkel 

open. Dit betekent dat de herinrichting van de organisatie voorop loopt ten opzichte van een nieuwe 

agenda voor de regio. Daarmee is de nu voorliggende begroting nog grotendeels op het huidige 

takenpakket is gebaseerd.  

 

De toekomstige agenda wordt vormgegeven via het proces van de Kansenkaart. Via een interactief 

proces met de gemeenten en onze stakeholders wordt in kaart gebracht wat de regionale kansen 

voor de toekomst zijn. Centrale vraag hierbij is: welke kansrijke en/of urgente opgaven vragen om 

een regionale aanpak. De Kansenkaart zal vervolgens leiden tot een aangepaste of nieuwe Inhoude-

lijke Agenda.  

 

Dit als opmaat naar een krachtige sterke regio in de toekomst, die zich kenmerkt door eigen kracht, 

netwerkkracht en innovatiekracht. Een regio waar een ieder vanuit zijn eigen mogelijkheden bij-

draagt aan het bereiken van een oplossing voor de gestelde maatschappelijke opgaven. Holland 

Rijnland als organisatie kan voor de gemeenten een faciliterende rol spelen in dat proces. 

 


